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1. DADES DEL CENTRE

CODI 0808047

NOM Puig Castellar
TITULARITAT Public

ADRECA C/ Anselm de Rius 10
ADRECA ELECTRONICA A8028047@xtec.cat

1. INTRODUCCIO

L'institut és el reflex de la societat i, alhora, un espai privilegiat on tots els ciutadans i
ciutadanes amplien els coneixements i refermen els habits de socialitzacio i de relacio
amb els altres que van poder adquirir a I'escola. Un dels objectius basics de l'institut ha de
ser continuar lI'ensenyament i I'aprenentatge de la convivéncia, enfocada ara a unes altres
edats (I'adolescéncia i la primera joventut) amb unes caracteristiques i una problematica
diferents de la infantesa, dotades d'una major consciéncia i d'un grau superior de
responsabilitat individual, procurant fomentar la convivéncia de mena educada, amable i
solidaria, tant dintre l'institut com a fora.

Aquesta convivéncia ideal es fonamenta en els valors de la pluralitat, la participacio
democratica, la igualtat d’oportunitats, la inclusid, el respecte a la diferéncia, la gestio
positiva de conflictes i la cultura de pau.

Igualment, ha de comportar una consciéncia de la propia identitat que impliqui 'acceptacio
de I'altre i també un sentit de pertinenga i contribucié personal a la societat.

Per educar en la convivéncia, cal posar l'accent en tot alldb que ens uneix com a persones
més que en les diferéncies. Els lligams afectius sén elements basics per a la construccio
de personalitats equilibrades. En la convivéncia no es dona un simple contacte passiu,
una coincidéncia en un espai; l'altre hi és present, ens importa i genera emocions i
sentiments.

D’altra banda, pero, el conflicte és inevitable i forma part de les relacions socials d'una
societat oberta i complexa. Cal afrontar cada conflicte des de la seva singularitat i amb
una gestié tan positiva com sigui possible. Aquests son els fonaments d'una educacio
inclusiva i intercultural que ha de contribuir a garantir la igualtat i el respecte a la diversitat
en la societat, que volem cohesionada i no excloent.

El Pla de convivéncia aplega i estructura les accions que l'institut desenvolupa per
capacitar I'alumnat en particular i la comunitat educativa en general en el foment de la
convivéncia ideal i en la gestidé positiva dels conflictes, i recull els mecanismes que
l'institut estableix a I'nora de resoldre els conflictes i de crear una atmosfera de treball i de
companyonia segura i saludable.
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. CONTEXTUALITZACIO

Es un centre situat a Santa Coloma de Gramenet. En ell s'imparteixen estudis
d'Educacié Secundaria Obligatoria amb 4 linies (segons disponibilitat de
plantilla es realitza una ampliacié sobre les linies legals per tal de poder baixar
la ratio i fer atencié inclusiva a I'aula), Batxillerat de 2 modalitats: ciéncies i
tecnologia, i humanitats i social, en horari intensiu, de 8 a 14:40h. Aixi mateix,
s'imparteixen estudis de cicles formatius, tant de grau mitja com superior, de
les branques d'informatica i comunicacié i de gestié administrativa, tant en
horari de mati com de tarda. En aquest sentit el centre roman obert fins les 21
h de dilluns a dijous i fins les 20 h en divendres. Es disposa d'una xarxa wifi de
lliure accés, que assegura la suficient capacitat pel bon funcionament dels

aparells en linia.

El centre és catalogat de complexitat C per part del Departament
d'Ensenyament, degut a la quantitat d'immigracio que rep durant el curs, per la
matricula viva, i també pel context socioecondmic mitja-baix de moltes de les
families de procedéncia. Es l'institut més antic de la zona, i tot i tenir unes
instal-lacions poc actualitzades, la seva situacié, a prop de la Serralada de
Marina i del riu Besos, fa que s'hi puguin realitzar activitats transversals

variades i en contacte amb la natura
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3. NORMATIVA

La Llei organica 2/2006, de 3 de maig, d’educacio, estableix a l'article 121.2
I'obligatorietat que tots els centres elaborin un Pla de convivéncia i I'incloguin dins el

Projecte educatiu de centre.

La Llei Organica 8/2013, de 9 de desembre, per a la millora de la qualitat educativa,
determina a l'article 124.1 que els centres inclouran a la programaci6 general anual el seu
pla de convivéncia i totes aquelles actuacions i activitats programades per al foment de la

conviveéncia escolar.

La Llei 12/2009, del 10 de juliol, d’educacid, disposa a I'article 30 que I'aprenentatge de la
convivéncia és un element fonamental del procés educatiu i aixi ho ha d’expressar el
projecte educatiu de cada centre. Els centres han d’establir mesures de promocio de la

convivencia.

El Decret 102/2010, de 3 d’agost, d’autonomia dels centres educatius, disposa a l'article
23.2 que les normes d’organitzacié i funcionament del centre han d’incorporar les mesures

de promocio6 de la convivencia establertes en el centre.

El Decret 279/2006, de 4 de juliol, sobre drets i deures de I'alumnat i regulacio de la
convivéncia en els centres educatius no universitaris de Catalunya, reforca el caracter
educatiu que han de tenir els processos i les accions que s'emprenguin, tant per prevenir
com per corregir conductes inadequades. A I'article 6 s’estableix que a cada centre s’ha

de constituir una comissié de convivéncia.

La Resolucio ENS/585/2017, de 17 de marg, per la qual s’estableix I'elaboracio i la
implementacio del Projecte de convivencia en els centres educatius dins el marc del
Projecte educatiu de centre, determina que els centres educatius del Servei d’Educacio de
Catalunya han de tenir implementat el Projecte de convivéncia en el marc del seu Projecte

educatiu, en un termini maxim de tres anys a partir de la data de publicacio.
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A més d’aquesta normativa general, a cada tema que es desenvolupa en el projecte de

convivéncia es recull una normativa especifica.
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4. PRINCIPIS QUE ORIENTEN L’ACCIO
Els principis d’actuacio del Pla de convivencia sén:

. La participacio i la corresponsabilitzacié de la comunitat educativa i dels
agents educatius de I’entorn per tal d’aconseguir una actuacié compartida i coherent,
eficag i

eficient, fonamentada en una cultura fonamentada en el dialeg i que sigui intercultural,

basada en 'acord i la norma i concretada amb fermesa, rigor i afecte.

. L’actuacioé global i integral perqué amb mesures parcel-lades no s’aconsegueix
un clima necessari per a la convivéncia. Cal un plantejament integral i coordinat de tota
la comunitat educativa, partint d’'un procés d’aprenentatge col-lectiu i amb una

organitzacio que gestioni, articuli i doni sentit a les actuacions i als processos.

. La descentralitzacié perqué cal que les decisions siguin contextualitzades. El
pla de convivéncia ha de respondre a una necessitat percebuda col-lectivament, ha de

ser flexible i ha de ser fruit d’'un procés d'aprenentatge dels diferents agents educatius.

. La normalitat, per tal d’adoptar, sempre que sigui possible, les propostes més

clares, més properes i més integradores.

. La millora constant de les actuacions, a fi de donar una resposta ajustada a
les necessitats més greus i més urgents i establir els instruments i els indicadors que
permetin anar ajustant les estratégies, les actuacions i els recursos per a la consecucio
dels objectius.

Q=Co
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5. MISSIO | OBJECTIUS GENERALS DEL PLA DE CONVIVENCIA

6.1. MISSIO

El Pla de convivéncia té com a missié contribuir a I'éxit personal, acadéemic, social i laboral

de tot 'alumnat.

6.2. OBJECTIUS GENERALS

(1 Implicar tota la comunitat educativa en la implementacio del Pla

(1 Potenciar I'equitat i el respecte a la diversitat de I'alumnat.

(1 Ajudar cada alumne/a a relacionar-se amb si mateix, amb els altres i amb el mon.
[ Garantir 'aplicacié ferma i flexible de les normes.

[0 Fomentar la cultura del dialeg com a eina basica en la gestio del conflicte.

1 Fomentar una cultura de la pau i la no-violéncia, juntament amb els valors que

fan possible preservar i enriquir la vida de totes les persones.

OBJECTIUS GENERALS OBJECTIUS ESPECIFICS

1.1 Sensibilitzar la comunitat escolar de la necessitat d'elaborar
un Projecte de convivéencia amb la implicacio i el compromis de
tots els agents educatius.

1.2  Elaborar una diagnosi participativa sobre la situacié de la
con- vivéncia en el centre.

1.3  Crear els espais necessaris per afavorir la participacié dels
dife- rents sectors de la comunitat en I'elaboraci6 del projecte.

1. Assegurar i garantir la par-
ticipacié, la implicacio i el
compromis de tota la comuni-
tat escolar
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L

2. Ajudar cada alumne a
rela- cionar-se amb  si
mateix, amb els altres i amb
el mon.

2.1 Potenciar les competéncies socioemocionals.

2.2 Potenciar les habilitats i competéncies necessaries per a
la gestid positiva dels conflictes.

2.5 Educar en el valor de la norma i potenciar la participacié de
I'alumnat en la seva elaboracio.

3. Potenciar l'equitat i el res-
pecte a la diversitat de
I'alum- nat en un marc de
valors compartits.

3.1 Garantir I'0ptima incorporacié dels nous membres de la comu-
nitat escolar.

3.4 Potenciar I'educacio intercultural.

5. Fomentar una cultura de la
pau i la no-violéncia, junta-
ment amb els valors que fan
possible preservar i enriquir la
vida de totes les persones

5.2 Formar les persones perqué siguin capaces d'informar-se, en-
tendre i analitzar criticament situacions de conflicte social, de vio-
léncia i de pau.

Q=Co
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7. ESTRUCTURA DEL PLA DE CONVIVENCIA

7.1. NIVELLS D’ACTUACIO

El plantejament global del nostre Pla comporta abordar-lo des dels nivells seglents:

AMBIT

NIVELL

AULA

CENTRE

ENTORN

VALORS | ACTITUDS

Coeducacié Educacio intercultural Educacio per la pau.

Educacio socioemocional Educar en el respecte.
Educar en 'esforg i la responsabilitat.
Educar en la gestié positiva dels conflictes Inclusio

RESOLUCIO DE

Absentisme Conflictes greus

Participacio

CONFLICTES
Gestio i resolucio positiva dels conflictes
Acollida Comunicacio
ORGANITZA
CIO DE Estructura i gestio de recursos Norma
CENTRE
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8. VALOR | ACTITUDS

Valors i actituds que considerem basics perque tot l'alumnat sigui competent en la
relacio amb si mateix, amb els altres i amb el mén per tal d’aconseguir I'éxit académic,
personal, social i laboral.

8.1. Coeducacio

" COEDUCACIO

" ACTUACIONS

"[RESPONSABLES

R ——

Centre

Establir propostes d'actuacions especifiques per tractar
situacions de conflicte de caracter sexista u hormidfob,

Promoure nous rodels de relacid igualitaris entre dones i
homes. Fecurs

Fecollir leg incidéncies | conflictes de caracter de zexe,
d'identitat o exprezsid de génere, o onientacio afectivozexual.

dractuacid
Establir
especifiques per
prevenir
situacions de
conflicte de
caracter sexista,
d'identitat o
expressio de
genere, o
orientacid
afectivosexual.
E4: Promoure
nous models de
relacid igualitaris
entre dones i
homes.

ED: Recollir les
incidéncies 1
conflictes de

Coordinacid
ESO, Batxllera
i Cicles
Formatius.
Departament
Orientacid

Tot el Curs

Aula

Establir les mesures necessaries i els compromizos entre
farnilia i tutor del centre en els continguts especifics
addicionals de |a carta de compromnis educatiu per a garanti
el respecte ala diferénciai a l'orientacio sexual.

D2:Establir les
MESUres
necessaries i els
COmpromisos
entre Familia i
tutor del centre
en els continguts
especifics
addicionals de la
carta de
compromis
educaliu per a

Tutorla

Tot el Curs

et e et B e B B e e e e e e e

Entorn

Potenciar la participacid dels docents enla formacid de les
farnilies per tal de compartir experiéncies | donar continuitat i
coheréncia ala tazca educativa,

Programar, conjuntarnent amb " AMPA Formacid per a pares i
mares per tal de compartir experigncies | donar continuitat i
coheréncia ala tazca coeducadora,

Tenir en compte, en la formacid entre iguals per a families, els
cortinguts del curs telematic Coeducacid per ales persones
de referéncia dels conzells ezcolars de centre.

participacio dels
docents en la
formacio de les
families per tal
de compartir
experiéncies i
donar continuitat
i coheréncia
alatasca
educativa.
Al:Programar,
conjuntament
amb I’AMPA
formacio per a
pares | mares per
tal de compartir
experiéncies |

donar continuitat

La Directiva,
L'AMPA, 1 |

a coordinacid
Pedagogica

Totel Curs

Q=Co
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8.2. Educacio intercultural

EDUCACIO _
INTERCULTURAL ACTUACIONS RECURSOS RESPONSAELES TEMPORITZACIO
A3:Garantir que els professionals del i
centre coneguin aspectes importants E
Establir propostes d'actuacions relacionats amb Falumnat nouvingut i la i
especifiques per tractar situacions de seva cultura. i
conflicte de caracter sexista u homdfob. | i
; Ac:Treballar les entitats multiples dins del |0 4in o0 £SO, Batillera E E
Cenl re me””.re Ius modelg tiegelang BAT; i Cicles Formatius. Tot el Curs E
igualitaris entre dones i homes. Recurs | c1: Adequar a les necessitats i context del Departament Orientacié E
centre els protocols marc per a la millora H
Recollir les incidéncies i conflictes de de la convivéncia elaborats pel i
caracter de sexe, didentitat o expressid |Departament d’Ensenyament. 1
de génere, o orientacio afectivosexual.  |D4:Fomentar la participacié del centre en
convocataries i concursos que fomentin la |
interrelacié de cultures. i
AlPotenciar les assemblees
d'aula com una oportunitat per
educar en la diversitat.
A:Desenvolupem, en el marc de l'accio A3Reorganitzar periddicament els grups
tutorial, mesures, estratégies | dins I'aula per fomentar la relacié entre
actuacions per educar I'alumnat en la Falumnat.
comprensid de la diferéncia i la diversitat |gsanalitzar el fenomen de la immigracié i s o
Aula cultural. presentant-ne les diferents visions. Covidnacs Tot el Curs
. C2Intervenir de manera immediata i amb Pedagogica
B:Desenvolupem un curriculum fermesa per erradicar actituds i
intercultural. expressions discriminatories i reaccionar
C:Promoure la integracid 2 'aula de tot | gavant qualsevol acte de racisme o
Ialumnat. xenofdbia.
C5Detectar les necessitats especifiques
dels alumnes.
B1:Col-laborar amb els cenires de
I'entorn en I'elaboracid i
desenvolupament de projectes que
B akan fome_rltill la convivé_mlcia intelc_l!\tulal. el
i e i conel_:enjent mutu i I'acceptacid del dret Bl rro|
&ls valors de Ieducacid intercultural. shiferca Dovwime] | Gt | )
Entom D:Ens coordinem amb les 12 d _Prqmonre i jacompaiyar. lajcoonfiacia pgdago_g\ca : Tot el Curs
SekmiESarion JocHS Pl S B p_arllcmacm d_e tots els alumnes en les respon_sah_le Lic i Servei
LS e e diferents entlta.ts de I'entorn de tlpus Comunitari
: cultural, esportiu, de lleure, voluntariat,
I'educacio intercultural. s
D3 Promoure el Servei Comunitari com
un element d'arrelament al territori.
Codi doc.: Pla Conv. Data de revisi6: 03/12/2020 13/20
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8.3. Educacio per la Pau i educacié Socioemocional

EDUCACIO
PER LA PAU
EDUCACIO
SOCIOEMOCIONAL ACTUACIONS RECURSOS RESPONSABLES TEMPORITZACIO
C2: Participar en activitats
C: Promovem accions i estratégies |(campanyes, projectes, trobades,
per fomentar I'educacio per concursos, etc.) de foment de la
la pau i la divulgacio dels pau com a experiéncia educativa.
drets humans entre els membres |C4Reforgar el treball en equip
de la comunitat escolar. entre el professorat com un model |Direccio del Cetre i
Centre C:Promovem accions i estratégies |de convivéncia. departament d'orientacio. ke
per fomentar I'educacio CAUtilitzar canals de comunicacio
socioemocional i la comunicacio |per afavorir la relacio entre els
entre els membres de la comunitat|membres de la comunitat escolar i
escolar. el sentiment de pertinenca al
centre.
A2:Utilitzar els espais de tutoria
per potenciar el respecte, el
dialeg i la cooperacio entre els
companys com a base de
I'educacio per la pau.
A6:Utilitzar la tutoria
A: Desenvolupem, en el marc de |individualitzada per fomentar en
I'accio I'alumnat el dialeg i I'empatia. T
: N utor/a
tutorial, mesures, estratégies i C2Assegurar-nos que els Coordinacié Pedagagica
actuacions per educar en la pau i |materials educatius utilitzats estan Roor ble S ghgica;
AU|a els drets humans. impregnats de valors Cespon.sa Ror TaEhos
£ E omunitari.
C Incorporem continguts fonamentadors d'una cultura de c Il Escol
: & onsell Escolar.
d’educacio per la pau en el pau.
curriculum de les diverses arees. |C6Promoure accions de servei
comunitari des del curriculum per
potenciar 'educacio per a la pau
com a projecte personal i
col-lectiu que impregna la vida a
l'aula i es projecta en el camp
social.
B3Col-laborar en I'organitzacio de
les trobades d’alumnes mediadors
que s’org.anit.zen cada curs des Depenent de les
dels seminaris de coordinadors de diferst +
Entorn B: Coneixem i participem en convivéncia. S.Comunitari. : e.re.s pr.t:-[.}os LR e
xarxes B2Collaborar en I'elaboracid i surtinirarribinal
de centres que fomentin la cultura|desenvolupament de projectes centre.
de la pau i el respecte als drets  |solidaris i cooperatius amb altres
humans. centres de I'entorn.
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8.4. Educar en I'esforg i la gesti6 positiva dels conflictes, inclusié

EDUCAR EL L'ESFORC
| LA INCLUSIO ACTUACIONS RECURSOS RESPONSABLES TEMPORITZACIO

B2 Incloure en el Projecte educatiu de centre el
respecte i el reconeixement de la pluralitat de
creences i opinions, i la necessitat d’evitar qualsevol
tipus de discriminacié per motius d'origen, sexe o
altra condicio.
B4 Introduir en la carta de compromis elements dg
respecte mutu entre I’escola i les families, i molt

B :Recollim el valor del respecte en els especialmgnt el respecte cap gl professorat.

documents del centre C2 Garantir el dret a la privacitat dels membres de la i L

CProriaverm Sttions | estratégies per comunitat escolar (drets d'imatge, dret a la intimitat, |La _d|re_ccm i la

e etc.]. coordinacid

afavorir el valor del respecte entre els . PP . aai F

Centre rimbresicia comunilI;l S E1 Potenciar la participacié de I’alumnat en diversos ped.?g_c!glca 1 la|Durant tot el curs
E-Promovem accions i estrate ieé or organs [consell de delegats, assemblea d’aula, etc.] i|cOmIsI0 de
al;avurir el A e E?nlrel? comissions del centre [festes. extraescolars, etc.]|Convivéncia.

R e P com un element de respecte cap a ells.
C'Epslablim proﬁosles & actuacid C3 Programar accions de servei comunitari des del
i ek curriculum.
especifiques per fomentar el valor de
I’esforg, la responsabilitat i el
compromis civic.
A2: Acompanyar I’alumnat en el reconeixement dels
seus limits i capacitats.
A3:Educar I’'alumnat en el coneixement i I’expressio
de les emocions propies.
A Planifiquern activitats amb I"alumnat D1Treballar I’adquisicid d*habits i rutines
que fome?]tin el respecte cap a un [puntualitat, respecte al torn de paraula, realitzacio
ey de feinesldeures. etc.] que impliquen una mostra de
Foe L " respecte al grup. Cap D'estudis
D:Utilitzemn estrategies | metodologies 3 . . .
5 E2Fer signar a I’alumnat [a partir del primer curs de | Tutors.

Aula que afavoreixen el respecte entre 5 i wi R - 3 faata Durant tot el curs
Iralumnat I'educacié secundaria obligatéria o si es veu oportd, |Comisié de
E'Foment-em una actitud de respecte cicle superior d’educacid primaria), en els continguts |Convivéncia
d;a FET s R e especifics addicionals de la carta de compromis
it it dercenlre educatiu, el compromisos que garanteixin el

p ) respecte envers tots el membres de la comunitat
escolar, i especialment al professorat.
AJ:Potenciar la participacid dels docents en la
A-Sensibilitzem i forma_tilo l:_le It_as families per Eal l:_Ie com|:‘|arl!r AMPA, Consell Escolar
orientem les Families en la necessitat |exPeriéncies i donar continuitat i coheréncia ala .

Entorn d'educar els seus fils en el respecte.  |tasca educativa. G responsable del S Durant tot el curs
B:Participem en xarxes de centres B2Col-laborar en I’organitzacio de_les trobades Do s 2
que promouen el valor del respecte. d’alumnes mediadors que s’organitzen cada curs des

dels seminaris de coordinadors de convivéncia.
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9. RESOLUCIO DE CONFLICTES

Quan es produeixen situacions que atempten contra la convivéncia calen mecanismes

d'actuacio. D’acord amb un model integrat de resolucio dels conflictes, entenem que

I'objectiu d'aquests mecanismes és recuperar la relacié entre les parts, reparar els danys

causats i fer entendre el sentit i la necessitat de respectar les normes.

EDUCAR EN LA GESTIO
POSITIVA DE CONFLICTES. ACTUACIONS RECURSOS RESPONSABLES TEMPORITZACIO
A Sens!h'l'lfem el claustre en_I'a A2 Analitzar elz conflictes que es donen al centre i
necessital deducar en la gestid fer-ne el retorn al professorat com a punt de partida
positiva dels conflictes. del debat i la reflexid per valorar i millorar
D:Disposem d'activilats i proiectes | l'educacit en la gesti positiva dels conflictes.
? d i, 2 o
de centre Que promaouen | eduqaclu D1 Potenciar el treball cooperatiu i el treball per|Direccid del centre.
Centre en la gestié positiva dels conflictes. |proiectes en lots els ambits del centre educatiu per |Comissié de Diieant el diis
E.DI_SDC_I?EITI d'un projecte de afavorir les relacions assertives. Convivéncia.
mediacid que orienta i organitza les |E2 Formar IFalumnat i altres membres de 13Servei de Mediacié
actuacions corresponents per a tots | comunitat escolar en el programa de mediacié
els membres del centre. escolar.
Ad:Fomentar el dialeg respectuds i I’escolta activa.
A7:Programar tallers o sessions de formacid
A: Desenvolupem, en el marc de e %
E : 3 especifiques adregades a I’alumnat per a la
I"accid tutorial, actuacions concretes o G 1
: prevencio de |a violéncia entre iguals, el
per afavorir que els alumnes . ; .
" e maltractament, I"azsetjament, el consum i la
desenvolupin les competéncies per R P
e o o dependéncia de thxics, etc. 3 3
conviure | ’educacié en la gestio ¥ i : 3 Cap D'estudis
i : ATlImpulsar des de I’accid tutorial, que I"alumnat
positiva dels conflictes. rengui consciéncia gue el conflicte s’ha Tutars.
Aula D:Potenciem les xarxes de suport |:|, g N . F Comiszid de Durant tot el curs
& .. |d’entendre com una oportunitat de creixement S
entre I’alumnat per educar la gestié - = S Convivéncia.
i 2 - personal | que actui en consequéncia. : g
positiva dels conflictes entre iguals. _ = e, H Equip de Mediacid
3 : D3:Formar I"alumnatl perqué s’integrin en les xarxes
E:Dispozem d’alumnat Format en el . g
i de suport entre iguals com a estratégia de
programa de mediacid escolar en el ok 3
Pt prevencio dels conflictes.
9 3 E1:Formar I’alumnat en mediacid escolar.
E2:Animar I’alumnat a formar part de I’equip de
mediacid.
B2: Promoure la coordinacié de les persones
B: Ens coordinem amb altres responsables delz equips de mediaciéd i de
centres per intercanviar experiéncies||’educacio en la gestié positiva dels conflictes dels
i practiques sobre I"'educacid enla  |centres d’un territori mitjangant seminaris o grups
gestid i la resolucio de conflictes de treball creant xarxa.
lleus. Cl. Promoure Projectes de convivencia d’ambi Resposables de
Ent C: Ens coordinem amb les comunitari en el marc dels Plans Educatius Satn : | Durant tot el
ntorn mini ions local d oE I . S convivéncia i | Durant tot el curs
administracions locals per dur a ntorn o altres projectes socioeducatius. R AR T
terme actuacions concretes per F1:Fomentar la participacid de I’alumnat en jornades
fomentar I’educacié en la gestio d’intercanyi  d’experiéncies  entre cenlrezs que
positiva dels conflictes i la cultura  |promouen IPPeducacié en la gestid positiva del
de la mediacid. conflictes per ala millora de la convivéncia.
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10. ABSENTISME

per a la prevencio de
Iabsentisme.

E :Desenvolupem estratégies i
actuacions per intervenir
davant situacions
d’absentisme escolar.

ET Establir, d>acord amb el p
als diferents professionals.

| d*ab . F

ABSENTISME |
CONFLICTES GREUS ACTUACIONS RECURSOS RESPONSABLES TEMPORITZACIO
D01: P en el procés d’acollida de PPalumnat en|
situacid de risc 1 exclusié social.
D2: Realitzar d P i suport a I"alumnat amb factors def
risc i a les seves families [ individual i periodi etc.]
D4: Disp dfindicad que p ala lar identifican
Ialumnat amb factors de risc d’absentisme.
E1 Establir un procés de comunicacio i coordinacid entre els diferents agents
implicats del centre davant situacions d”absentisme.
E2 Posar-se en contacte amb les families de forma immediata en detectar
casos d’ab i i dar Pobligacio de assisté 3 Coordinador ESO.
Centre E3 Incloure en les reunions d*equip docent Fanilisi de IFab . lesDep Durant tot el curs

possibl iles prop de millora. d'orientacid
E4 Coordinar amb Pequip docent la i io d’especiali a Pauld

C:Recollim en les NOFC una  |lori d EAP, vetllad etc.).

normativa clara i eficient E5 Programar itineraris especifics ilo plans individuals per facilitar 13

f a Iabordatge integral |i poracid de Ial després d’un periode d’ab i
de IPabsentisme. E6 Coordi se amb el treballador social o técnic d’integracid social en I3
D: Disposem de mecanismes |Presa de 1 Iab i

C:Disposem de mecanismes
agils i eficagos perala

C1:Recollir en temps real i informatitzar les faltes d*assisténcia de Falumnat.
C2:Comunicar a les families de forma i diata qual | falta d”assisté
dels alumnes no justificada préviament [via telefonica, sms, e-mail, etc.).
C3: Afegir al registre de les faltes d° ia dades litati I ibl

administracions locals per dur
aterme actuacions concretes
per combatre "absentisme

que orienti les families en risc d*absentisme.

:’e;::islél:::aglas:lea::eles faltes s ancies, p ., etc.] que p in IPanalisii el Departament
D P s 3 de Palumnat. X d'orientacid.
Aula d;acollida i adaptacié per a [24:595 una analisi de les d_ades registrades i d”altres factors [cond c C "‘ ‘ Durant tot el curs
P e des per !’ ' e F ar:uollades pel_alues professionals, Pedagbgica.
PR etc.] que permetin identificar casos amb risc d’absentisme. X EAP.
R D20 horaris o agrupaci que af. in la p ia de Tutors
- Ialumnat al centre.
D4Disposar de ials amb = per tal de donar resposta
ales i de Ial b que es rei p al centre despré
d*un periode d”absentisme.
B: Ens coorc_llnem aml:_i altres B2:Dur a terme un sequiment i una orientacid molt pautada dels casos de risc
cenu?‘s per In_len:‘:ar!vlal d*absentisme en la transicid entre les diferents etapes educatives [primaria-
experiéncies i practiques i il e A de
sobre la gestid i el tractament P s 7 o S
2 = ormacid i insercid).
dels cazosd 2 CLP Felaboracis de p Is d”ambit i de p
A: Impliquem les families per | | i i Sl Iab : CAD
Entorn SHlakSitaCions C2:P itiries de 1d &ncia al centre [el Alue-s serveis Socials Durant tot el curs
d’absenusme_. monitor despertador, etc.).
L: Ens Eoordinem ainh |2 C3:Col-laborar en IPelab id d’un possible pla d° p icipal
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11. ORGANITZACIO DEL CENTRE

11.1. Acollida i organitzacié

ACOLLIDA ACTUACIONS RECURSOS RESPONSABLES TEMPORITZACIO
A Considerem I'acollida  |A1 Sensibilitzar el claustre de la importancia
com un factor dels processos d'acollida de tots els membres
fonamental per a la de la comunitat educativa per a la seva
convivéncia en implicacio i participacio posterior.
els centres i I'éxit educatiu|B2 Elaborar un pla d'acollida que contempli
de I'alumnat. l'acollida dels diferents membres de Ia
B Recollim la importancia |comunitat escolar.
de l'acollida en els C3 Crear un clima de confianga en les Db st
documents del centre. entrevistes inicials i en els primers contactes S
Centre |c Preveiem unaimatge  |amb el centre. - %8| hurant tot el curs
? : S Convivencia.
acollidora del centre. E4 Realitzar una avaluacio inicial per tal carvei e Mediicis
E Establim propostes d'establir, si escau, un pla individual gue faciliti
d'actuacio especifiques  |I'acollida dels/les alumnes a l'aula.
per realitzar I'acollida de  |F2 Fer una reunié amb les families nouvingudes
I'alumnat. per rebre-les ifer-los arribar la informacio més
F Tenim mecanismes rellevant del centre, adequantda el maxim
especifics per acollir possible a les seves necessitats (traduccid,
I'alumnat nouvingut. ajuda d'altres families i alumnat, etc.).
B Preveiem actuacions
per afavorir B1:Treballar amb el grup, si escau, els trets
el coneixement mutu i identitaris del nou alumnat per tal de valorar i
facilitar respectar la diversitat i trobar punts
la cohesid del grup. compartits. Tutor/es Aula Acollida.
DCDHtemmem mesures D1 Eﬁtﬂh”.r les meﬁ“reﬁiﬂ.ec‘esﬁaries iels . Tutnrs_!es GIUP de
Aula d'acollida especifiques per| COMPromisos .entrefa.mma, tutor del centre .|’ P i s
a l'alumnat que es alumne‘l:a partir del‘ primer curs de |'edu'cacm B
reincorpora al'aula secundaria obligatoria o si es veu oportd, cicle 2
després d'un periode superior d’educacit primaria) en els continguts i
d'ﬂbsénciﬂ continuat especiﬂcs addicionals de la carta de
(malaltia prolongada, compromis educatiu per millorar 'assisténcia
absentisme, inassisténcia |8l centre.
al centre, etc.).
D2 Emprar els recursos lingiistics de I'entorn
D Tenim en compte els per afavorir 'acollida en la llengua del pais.
recursos de 'entorn per (D3 Informar dels recursos de l'entorn als Respo?ab!es e
Entorn |planificar racolidadels  |professionals que s'incorporen al centre|" " Durant tot el curs
nous membres de la {centre de recursos, biblioteques, serveis|_ :
; J Tutors/es Aula Acollida
comunitat escolar. socials, etc.).
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11.2. Estructura i gestié de recursos Norma

GESTIO
DE RECURSOS ACTUACIONS RECURSOS RESPONSABLES TEMPORITZACIO
B2: Recollim en els documents del
centre estratégies organitzatives que
afavoreixin el clima de centre.
D1 Disposar les aules d’un mateix
nivell en una mateixa zona per
afavorir agrupaments i1 reforgos
D4 Tenmim cura de Pestélica 1 e
B:Recollim en els manteniment dels diversos espais
documents del centre del centre [entrada al centre,
estratégies organitzatives paszadizsos, aules, menjador, etc.).
que afavoreixin el climade |D5 Afavorir IPds del pat i1 I’esbarjad
centre. com un espai educatiu [organitzar
D: Organitzem els espais per |activitats esportives, jocs o altres Direccié del centre
afavorir un bon clima de dinamiques de grup]. Coordinacis 5
Centre centre. Pedagbgica Durant tot el curs
E:Establim processos de E1 Crear espaiz wirtuals per .
gestid del coneixement que |compartir  informacid i acords
afavoreixin la millora del presos.
funcionament del centre. G1 Incloure en el Pla de formacid de
G Formem la comunitat centre actuacions formatives
escolar en organitzacid i adregcades a I'equip directiu sobre
gestid de centre. organitzacio i gestid de recursos per
ala millora del clima de centre.
G2 Incloure en el Pla de Formacid de
centre actuacions formatives de
gestid d’aula efectiva orientada al
bon clima d’aula per al professorat.
AlDedicar els primers dies de
classe a treballar aquelles rutines,
tant organitzatives com
convivencials, que afavoreixin
I’aprenentatge [encarregats,
delegats, el lloc destinat a cada
cosa_).
D1Disposar d’espais de comunicacid
formal docent-alumne [tutories
) individuals, sortides academiques, |Tutor/es Aula Acollida.
Aula A:Trel_:ialle_m Ie_s rutines etc.]. ) : , Tutors/es Grup de NOTE—
orgamitzatives 1 E2Compartirenlesreunionsd’equipdo (refeéncia.
convencionals a I"aula. centmetodologiesinclusives(treball | pooriic-c6 Fso
D:Disposem d’espais de cooperatiu, grups heterogenis_). :
comunicacid a I"aula que F6Promoure espais de relacid entre
afa\'ﬂ_ffﬂmf] ?' maxim una professorat-alumnat com a forma de
relacid positiva. millorar el clima de convivéncia a
E Compartim, entre els I"aula i al centre [comissions mixtes
docents, estratégies alumnat-professorat_].
drorganitzacio.
F Fomentem un lideratge
positiu del professorat.
A:lmpliquem les Families en |Al:Dissenyar conjuntament amb
el funcionament i1 gestid del |I’AMPA estratégies per promoure la
centre i en els projectes participacid de les Families en la Croaiiss
educatius comunitaris. gestid del centre. DOrCindcin
B: Formem part d’alguna B1Col-laborar amb I’adminsitracio iﬁﬂ;"g“g'“a-
Entorn xarxa educativa amb Iucfal en I’elahn_rac_ié de _pruiectes G i e
I"entorn. d’ambit comunitari [projecte de I'aiunt i
C:Alineem els nostres convivencia, educacid en valors, Ha|un an;:lm 2 del
objectiuz i actuacions amb  |etc.]. ESHOSEL s 08
elz dels projectes C1Recollir en el Projecte Educatiu S.Comunitari
comunitaris extistents en de centre els objectius dels
I"entorn. projectes comunitaris on participem.
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11.3. Participacio

PARTICIPACIO ACTUACIONS RECURSOS RESPOMNSABLES TEMPORITZACIO
Gecolimen o documensdecntve 81, Tecol o caricer ety g0 conte o
els canals i les formes de participacid de e
i o ek D8 Aprofitar les celebracions i tradicions de les
D:Polenciem I colresponsshistal 1 diferents realitats culturals del centre com un element
participacio de tots els membres de la i 5t Pk s g : - 41
comunitat aScolar que faciliti la socmhtz_acm i participacio dels diferents D|recc_|0 d_e! centre.‘ _

Centre |uisiabim proposis dacuacs__[Imbiestelocominiatescolr, | | CoorahacoPeagiua. oy o curs
SspuciKUGS 0! (EEGRlar ke par gy rofessionals en la ]vidap del centre (celebracions I
Uelprofessoral, PAS 1 prolessionals :iades activitats esportives, culturals, etc.). I
d'atencié educativa en el centre. FA Valorar i reflexionar sobre quina forma de
F:Establim propostes d'actuacid K Ty : :
especifigues per fomentar la participacié partmpau_o oferlm_ gigfaunnal epikel osiies
de Palumnat en el centre. metodologies didactigues.

A3:Debatre a I'aula el paper i el perfil significatiu dels
delegats i delegades.
B3:Potenciar la figura de mare o pare delegat de
A:Disposem d'estratégies concretes per |classe.
facilitar la participacio de I'alumnat en la |C1:Fer iis de métodes d'aprenentatge cooperatiu
gestid i organitzacio de I'aula. (treball d'investigacid, ensenyament reciproc, AMPA
B:Disposem d’estratégies concretes aprenentatge entre iguals, el treball cooperatiu, etc.). s
Aula d'aula per facilitar la participacic de les  |C2:Promoure I'elaboracic de projectes compartits N Durant tot el curs
families. entre I'alumnat. Coordinacié ESO
C:Utilitzem metodologies que fomentin  |C3:Fomentar la tutoria entre iguals per educar en la Tutors/es
la participacid de I'alumnat. participacid.
D:Estimulem la participacid de I'alumnat |D1:Fomentar els processos d'autoavaluacic entre
en el seu propi procés educatiu com, I'alumnat.
per exemple, en el seguimentien D2:Elaborar fitxes autoavaluatives (individuals i d"equip)
I'avaluacid de les activitats a I'aula. per a les activitats cooperatives.
B2:Participar en projectes intercentres d'ambit
nacional o internacional.
B3:Coordinar-se amb altres centres de I'entorn per
compartir experiéncies.
C3:Promoure la participacio de I'alumnat i els seus
representants en trobades i experiéncies que eduguen
B:Promovem les xarxes de centre. en la practica de valors civics i democratics (Consell
C:Ens coordinem amb I'ad_rn_inist_rfici() dels infants, {?f)ns_ell dejwes, trobades comarcals de Coordinacié pedagégica.
local per promoure la participacid de tots|delegats, audiéncies publiques, etc.). AMPA.

Entorn els lmembres de Ila cpmunltat escolar en |E1Col-laborar amb les entlt_ats de I'entorn per . Serveis de Fajuntament. |Durant tot el curs
projectes comunitaris. promoure, amb metodologia aprenentatge servei, Resposables del
E:Tenim en compte els recursos de accions de servei comunitari. S.Comunitari
I'entorn en la tasca educativa. E2Fer participar a les entitats de I'entorn en projectes i

activitats de centre.

E30ferir les instal-lacions del centre educatiu per a
activitats culturals, esportives i de lleure adregades a
la comunitat local.

E4Convidar agents educatius de I'entorn a participar en
les activitats formatives del centre,
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